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ISTITUTO COMPRENSIVO - "EMMA CASTELNUOWO"-ROMA,
Prot. 0007304 del 27/03/2026

[1-5 {Uscita)

Al personale ATA

Al Sito Web della Scuola
All’Albo online

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA per il Progetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita
01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. —
Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 - Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES04.6.A1.C, ESO4.6.A2.B,
ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024,FSE+, Agenda Nord.

CUP: 184D24002160007 Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-255
CUP 184D24002220007 Codice progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-158

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito del 11 aprile 2024, n. 72 con cui &
stato avviato il progetto per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado
finalizzati ad ampliare e sostenere l'offerta formativa con azioni specifiche volte a promuovere
iniziative per gli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita per gli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025;

VISTO |'Avviso pubblico prot. n.136777 del 09/10/2024 che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’'Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuole e competenze”
2021-2027 e degli interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione
e del Merito;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel PT.O.F,;

VISTA la candidatura n. 136777 del 11/10/2024 presentata dall’l.C Emma Castelnuovo;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO Il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento
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recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTA l'autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI. n. 181969 del 13/12/2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 9729 del 15/5/2025;

RILEVATA |'esigenza di procedere alla selezione di PERSONALE ATA per la realizzazione del
progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-255 - ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-158

CONSIDERATO CHE i progetti dovranno essere realizzati entro il 31/12/2026;
EMANA

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione di collaboratori scolastici da
impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attivita extra curriculari (supporto alla
disabilita, gestione degli spazi e allestimento degli stessi) per la realizzazione del progetto
ESO4.6.A1.B-FSEPN-LA-2024-255 - ESO4.6.A2.B-FSEPN-LA-2024-158:

ART. 1 - ORARIO DI SERVIZIO

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi € presumibilmente di N. 300 ore complessive da
prestare in orario extra servizio a partire dalla data dell’incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura
del progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra.

ART. 2 — RETRIBUZIONE
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

ART. 3 = COMPITI

Verificare e provvedere all’accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il
personale impegnato per la formazione;

Accogliere i destinatari del corso;

Provvedere, ove richiesto, alla logistica ambienti;

Fornire assistenza alla disabilita.

ART. 4 — DISPONIBILITA’
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, secondo l'allegato modello A aventi ad oggetto
“Candidatura AGENDA NORD” a mezzo email al seguente indirizzo rmic8cs00b@istruzione.it entro

e non oltre le ore 12,00 del giorno 01/04/2026.

ART. 5 - AFFIDAMENTO INCARICO

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza,
rotazione e pari opportunita.

ART. 6 — PUBBLICITA’
Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica

Il Dirigente Scolastico
Prof. Enrico Farda
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